
Буряад Республикын  «Хойто-Байгалай аймаг»
гэhэн муниципальна байгууламжын депутадуудай совет (7-дахи зарлал)

 

Совет депутатов муниципального образования «Северо-Байкальский 
район» Республики Бурятия  VII созыва
VIII сессия





Решение 

[bookmark: _GoBack]03.04.2025 г.                                                                                                   № 63-VII
 
О внесении изменений в решение Совета депутатов
муниципального образования «Северо-Байкальский 
район» от 17.09.2021 № 223-VI «Об утверждении 
Положения о гарантиях и компенсациях для лиц, 
работающих в организациях, финансируемых из 
бюджета муниципального образования 
Северо-Байкальский район»

В соответствии со статьей 325, частью 14 статьи 351.7 Трудового кодекса Российской Федерации,  представлением Северобайкальской межрайонной прокуратуры от 27.02.2025 № 03-03-2025/270-25 «Об устранении нарушений законодательства о труде», Совет депутатов муниципального образования «Северо-Байкальский район» решил:
1. Внести в решение Совета депутатов муниципального образования «Северо-Байкальский район» от 17.09.2021 № 223-VI «Об утверждении Положения о гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в организациях, финансируемых из бюджета муниципального образования Северо-Байкальский район» изменения, дополнив Положение пунктом 15 следующего содержания:
«15. Работники, с которыми действие трудового договора приостановлено в соответствии со статьей 351.7 Трудового кодекса Российской Федерации (далее - приостановление трудового договора) и имеющие в соответствии со статьей 325 Трудового кодекса Российской Федерации право на оплату один раз в два года за счет средств работодателя стоимости проезда и провоза багажа в пределах территории Российской Федерации к месту использования отпуска и обратно (далее соответственно - работники, компенсация расходов), но не воспользовавшиеся правом на компенсацию расходов в связи с приостановлением трудового договора, могут воспользоваться таким правом из расчета один раз в два года за период приостановления трудового договора после возобновления действия трудового договора.
Правом на компенсацию расходов работник может воспользоваться один раз в год. При наличии у работника права на компенсацию расходов за периоды приостановления трудового договора одновременно с правом на компенсацию расходов по графику отпусков работник может воспользоваться правом на компенсацию расходов за периоды приостановления трудового договора в следующем году согласно графику отпусков, утвержденному работодателем в соответствии с требованиями трудового законодательства.».
2. Настоящее решение вступает в силу после его официального обнародования в средствах массовой информации.


Председатель Совета депутатов 
муниципального образования
«Северо-Байкальский район»                                                         Н.Н. Малахова

Глава муниципального образования
«Северо-Байкальский район»                                                          И.В. Пухарев
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